BURKINA FASO

MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT DE BASE, DE L'ALPHABETISATION
ET DE LA PROMOTION DES LANGUES NATIONALES

SECRETARIAT GENERAL

DIRECTION GENERALE DES ETUDES ET DES STATISTIQUES
SECTORIELLES

4|I

E
- L
“‘ m WL
;| .

l. g
' » mm i m/
[ i

1!!

RECENSEMENT DU PERSONNEL
ADMINISTRATIF DU MEBAPLN 2025

Juillet 2025



AVANT PROPOS

La réussite de toute politique éducative répose sur une gestion rigoureuse des ressources humaines,
elle-méme fondée sur des données statistiques actualisées et fiables. Consciente de cet impératif, |a
Direction générale des Etudes et des Statistiques sectorielles (DGESS) s'engage, chaque année, 3
produire et & mettre & disposition des décideurs, des partenaires techniques et financiers, ainsi que des
autres acteurs du systéme éducatif, des informations précises sur le personnel administratif.

Le présent rapport sur le recensement du personnel administratif pour I'année scolaire 2024/2025 offre
une vision exhaustive des effectifs, des qualifications, des &ges et des répartitions geographiques des
agents administratifs ceuvrant au sein des structures du ministére. Ces données permettent non
seulement d'éclairer les prises de décision stratégiques, mais aussi d'optimiser la gestion des ressources
humaines et de planifier les besoins futurs en matiére de recrutement et de formation.

L'élaboration de ce document est le fruit d'un processus methodique impliquant la collaboration étroite
des responsables administratifs des différentes structures. Les canevas de collecte envoyés ont été
renseignés avec rigueur, puis centralisés et traités par la DGESS pour garantir la qualité et la cohérence
des informations présentées.

Pour assurer une diffusion large et accessible, les résultats de ce recensement sont disponibles via
plusieurs canaux, notamment le site web du MEBAPLN (https://www.education.gov.bf) et celui du Conseil
national de la Statistique (https:/www.cns.bf). La DGESS met egalement a disposition un service dédié
pour répondre aux demandes spécifiques des utilisateurs.

La DGESS tient & exprimer sa gratitude a tous les acteurs qui ont contribué 4 la réalisation de ce rapport.
Elle souhaite aux utilisateurs un bon usage de ces données et reste ouverte a toutes suggestions ou
amendements susceptibles d'enrichir les futures éditions.

Le Directeur Général

S/ 7

Wendemmi Sylvain OUEDRAOGO

Chevalier de ['Ordre du Mérite de la Teunesse et des Sports
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Sigles
AASU
AISU
As/GRH
BAC
BEP
BEPC
BTS
C/GRH
CAP
CASU
CE
CEB
CEP
CISU
COSP
CPES
CPI
DEA
DESS
DEUG
DPEPPNF
DREPPNF
DTS

DUT

ENS.
CHERCHEUR

GRH

IEPE
IEPNF

IES

INFPE

IP
MEBAPLN

PCE

PE
PROF

SIGLES ET ABREVIATIONS

Définitions

Attaché d'administration Scolaire et Universitaire

Attaché d'Intendance Scolaire et Universitaire

. Assistant en Gestion des Ressources Humaines

Baccalauréat

Brevet d'Etudes Professionnelles

Brevet d'Etudes du Premier Cycle

Brevet de Technicien Supérieur

Conseiller en Gestion des Ressources Humaines

Certificat d'Aptitude Professionnelle

Conseiller d’Administration Scolaire et Universitaire

Conseiller d'"Education

Circonscription d'Education de Base

Certificat d'Etudes Primaires

Conseiller d'Intendance Scolaire et Universitaire

Conseillers d’Orientation Scolaire et Professionnel

Conseiller Pédagogique de ’Enseignement Secondaire

Conseiller Pédagogique Itinérant

Diplome d'Etudes Approfondies

Diplome d'Etudes Supérieures Spécialisées

Dipléme d'Etudes Universitaites Générales

Direction Provinciale de 'Enseignement Préscolaire Primaire et Non Formelle
Direction Régionale de I'Enseignement Préscolaire Primaire et Non Formelle
Dipléme de Technicien Supérieur

Diplome Universitaire de Technologie
Enseignant Chercheur

Gestionnaires des Ressources Humaines

Inspecteur de 'Education de la Petite Enfance

Inspecteur de I'Enseignement primaire et du non formel
Inspecteur de ’Enseignement Secondaire

Institut national de Formation des Personnels d'Education

Instituteur Principal

_ Ministere de 'Enseignement de Base, de I'Alphabétisation et de la Promotion des Langues

Nationales

Professeur Certifié des Ecoles

Professeur des Ecoles

Professeurs
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I. REPARTITION DU PERSONNEL
ADMINISTRATIF DU MEBAPLN PAR TYPE
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TABLEAU 01: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT L'AGE ET

LE STATUT
AGE STATUT
18-27 | 28-37 | 38-47 | 48-54 | 55ans |TOTAL |ponctionnair
Contractuel
ans ans ans ans ou plus e

STRUCTURES CENTRALES
Hommes 7 57 174 285 236 759 754 5
Femmes 1 35 89 134 97 356 352 4
Total 8 92 263 419 333 1115 1106 9
ENSEMBLE CEB
Hommes 4 151 1525 2594 1370 5 644 5628 16
Femmes 2 41 446 720 418 1 627 1624 3
Total 6 192 1971 3314 1788 7 271 7 252 19
ENSEMBLE INFPE
Hommes 0 7 49 74 68 198 147 51
Femmes 1 4 25 29 13 72 36 36
Total 1 11 74 103 81 270 183 87
ENSEMBLE DPEPPNF
Hommes 1 94 269 448 285 1 097 1097 0
Femmes 2 10 100 130 64 306 306 0
Total 3 104 369 578 349 1403 1403 0
ENSEMBLE DREPPNF
Hommes 2 42 136 168 123 471 471 0
Femmes 0 13 61 69 46 189 189 0
Total 2 55 197 237 169 660 660 0
TOTAL MEBAPLN
Hommes 14 351 2153 3 569 2 082 8169 8 097 72
Femmes 6 103 721 1082 638 2 550 2 507 43
Total 20 454 2 874 4 651 2720 10 719 10 604 115
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TABLEAU 02: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT LE DIPLOME

ACADEMIQUE LE PLUS ELEVE

DIPLOME
Master/ DEI;I,%(S}/Z/
DEA/ |Maitrise/ | Licence/ BAC/ | BEPC/
Doctorat DESS/ | BAC+4 | BAC+3 [I))I’ljg// BEP | CAP CEP | AUCUN | Total
BAC+5 BAC+2
STRUCTURES CENTRALES
Hommes 12 118 65 144 50 128 196 35 11 759
Femmes 2 38 29 56 23 48 151 9 0 356
Total 14 156 94 200 73 176 347 44 11| 1115
ENSEMBLE CEB
Hommes 7 98 119 819 110( 1503 2974 14 0] 5644
Femmes 0 18 25 181 21 302 1078 2 0] 10627
Total 7 116 144 1000 131 1805 4052 16 0 7271
ENSEMBLE INFPE
Hommes 2 8 12 19 3 38 72 27 17 198
Femmes 1 0 3 6 4 11 21 16 10 72
Total 3 8 15 25 7 49 93 43 27 270
ENSEMBLE DPEPPNF
Hommes 0 26 46 155 28 264 565 13 0l 1097
Femmes 2 5 8 32 4 56 195 4 0 306
Total 2 31 54 187 32 320 760 17 o 1403
ENSEMBLE DREPPNF
Hommes 0 18 38 79 18 109 197 9 3 471
Femmes 1 6 7 29 3 32 110 1 0 189
Total 1 24 45 108 21 141 307 10 3 660
TOTAL MEBAPLN
Hommes 21 268 280 1216 209 2042 4 004 98 31 8169
Femmes 6 67 72 304 55 449 1 555 32 101 2550
Total 27 335 352 1520 264 2491 5559 130 41| 10719
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TABLEAU 03: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT L'EMPLOI

EMPLOI
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TABLEAU 03: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT L'EMPLOI
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TABLEAU 03: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT L'EMPLOI

EMPLOI
e Z | Z
) z 2|58 |E
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: AEIE
ENSEMBLE DREPPNF
Hommes 12| 146 0 1 1 23 0 166 39| 28] 23 8 0 0 7 1 0 0 8 3 5
Femmes 1 43 0 1 2 13 0 108 9 2 3 3 0 0 1 0 0 0 0 0 3
Total 13| 189 0 2 3 36 o 274 48| 30| 26 11 0 0 8 1 0 0 8 3 8
TOTAL MEBAPLN
Hommes 132 4734 21| 69| 68| 708 9| 3 385 818 134 176 84 20| 14| 56| 15 14| 21| o8 78] 95
Femmes 21| 692 8 201 29| 179 1 1232 187 16 23 45 5 4 10 0 4 17 o 35| 22
Total 153 5426 29| 89| 97| 887( 10| 4617 1005 150( 199 129 25| 18| 66| 15[ 18| 38| 68| 113| 117

AUTRES*: Regroupe toutes les langues a trés faible effectif
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TABLEAU 04: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT

L'ANCIENNETE GENERALE ET L'ANCIENNETE DANS L'EMPLOI

ANCIE;;?{%P ANS ANCIENNETE GENERALE
Moins 10- 20- 30 et TOTAL Moins 10- 20- 30 et
de 10ans| 19ans | 29ans | plus de 10ans| 19ans | 29ans | plus
STRUCTURES CENTRALES
Hommes 303 319 136 1 759 95 112 264 288
Femmes 195 109 43 9 356 58 58 137 103
Total 498 428 179 10 1115 153 170 401 391
ENSEMBLE CEB
Hommes 4 422 765 403 54 5 644 125 988 2842 10689
Femmes 1296 212 106 13 1627 44 407 768 408
Total 5718 977 509 67 7271 169 1395 3610] 2097
ENSEMBLE INFPE
Hommes 197 1 0 0 198 197 0 1 0
Femmes 72 0 0 0 72 72 0 0 0
Total 269 1 0 0 270 269 0 1 0
ENSEMBLE DPEPPNF
Hommes 776 221 88 12 1097 118 183 417 379
Femmes 237 52 14 3 306 23 84 136 63
Total 1013 273 102 15 1403 141 267 553 442
ENSEMBLE DREPPNF
Hommes 295 125 48 3 471 65 75 187 144
Femmes 142 31 13 3 189 16 45 76 52
Total 437 156 61 6 660 81 120 263 196
TOTAL MEBAPLN
Hommes 5993 1431 675 70 8169 600| 1358 3711 2500
Femmes 1942 404 176 28 2 550 213 594 1117 626
Total 7935 1835 851 98 10 719 813| 1952| 4828 3126
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TABLEAU 05: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT LA
CONNAISSANCE EN WORD ET EN INFORMATIQUE

CONNAISSANCE EN WORD CONNAISSANCE EN INTERNET
TOTAL
Bonne | Moyenne | Aucune Bonne | Moyenne | Aucune

STRUCTURES CENTRALES
Hommes 554 166 39 759 546 180 33
Femmes 221 122 13 356 201 148 7
Total 775 288 52 1115 747 328 40
ENSEMBLE CEB
Hommes 2 645 2 506 493 5 644 2235 2929 480
Femmes 482 859 286 1627 384 953 290
Total 3127 3 365 779 7 271 2619 3 882 770
ENSEMBLE INFPE
Hommes 88 09 41 198 90 74 34
Femmes 20 32 20 72 21 32 19
Total 108 101 61 270 1m 106 53
ENSEMBLE DPEPPNF
Hommes 606 434 57 1097 526 519 52
Femmes 127 162 17 306 96 191 19
Total 733 596 74 1403 622 710 71
ENSEMBLE DREPPNF
Hommes 280 176 15 471 253 203 15
Femmes 65 120 4 189 46 140 3
Total 345 296 19 660 299 343 18
TOTAL MEBAPLN
Hommes 4173 3 351 045 8169 3 650 3905 614
Femmes 915 1295 340 2 550 748 1404 338
Total 5088 4 646 985 10 719 4 398 5 369 952
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TABLEAU 06: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF
SUIVANT LE TYPE DE MOTIVATION

MOTIVATION DES AGENTS
Agents | Formation | Lettre de Stage de Total
. . rs el perfectionnem
Décorés continue félicitation
ent
STRUCTURES CENTRALES
Hommes 47 7 6 0 60
Femmes 24 3 2 0 29
Total 71 10 8 0 89
ENSEMBLE CEB
Hommes 240 344 174 21 779
Femmes 26 64 23 2 115
Total 266 408 197 23 894
ENSEMBLE INFPE
Hommes 4 0 0 0 4
Femmes 0 0 0 0 0
Total 4 0 0 0 4
ENSEMBLE DPEPPNF
Hommes 77 66 3 0 146
Femmes 11 15 0 0 26
Total 88 81 3 0 172
ENSEMBLE DREPPNF
Hommes 28 46 0 0 74
Femmes 11 20 0 0 31
Total 39 66 0 0 105
TOTAL MEBAPLN
Hommes 396 463 183 21 1 063
Femmes 72 102 25 2 201
Total 468 565 208 23 1264
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II. REPARTITION DU PERSONNEL
ADMINISTRATIF DU MEBAPLN PAR REGION
ET PAR PROVINCE
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TABLEAU 07: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT L'AGE ET
LE STATUT PAR REGION ET PAR PROVINCE

AGE STATUT

18-27 ans | 28-37 ans | 38-47 ans | 48-54 ans | > ;E:sou TOTAL | ctionnaire | Contractucl
BOUCLE DU MOUHOUN
BANWA
Hommes 0 4 23 44 13 84 84 0
Femmes 0 0 4 2 3 9 9 0
Total 0 4 27 46 16 93 93 0
KOSSI
Hommes 0 2 30 41 16 89 89 0
Femmes 0 0 5 6 5 16 16 0
Total 0 2 35 47 21 105 105 0
LES BALES
Hommes 0 6 34 58 35 133 133 0
Femmes 0 1 3 7 6 17 16 1
Total 0 7 37 65 41 150 149 1
MOUHOUN
Hommes 1 10 65 89 52 217 217 0
Femmes 0 1 16 23 9 49 49 0
Total 1 11 81 112 61 266 266 0
NAYALA
Hommes 0 6 10 38 19 73 72 1
Femmes 0 0 4 8 2 14 14 0
Total 0 6 14 46 21 87 86 1
SOUROU
Hommes 0 1 22 51 22 96 95 1
Femmes 0 1 5 6 0 12 12 0
Total 0 2 27 57 22 108 107 1
TOTAL REGION DE LA BOUCLE DU MOUHOUN
Hommes 1 29 184 321 157 692 690 2
Femmes 0 3 37 52 25 117 116 1
Total 1 32 221 373 182 809 806 3
CASCADES
COMOE
Hommes 0 10 53 103 75 241 241 0
Femmes 0 0 20 33 17 70 70 0
Total 0 10 73 136 92 311 311 0
LERABA
Hommes 0 6 30 42 18 96 96 0
Femmes 0 0 1 2 2 5 5 0
Total 0 6 31 44 20 101 101 0
TOTAL REGION DES CASCADES
Hommes 0 16 83 145 93 337 337 0
Femmes 0 0 21 35 19 75 75 0
Total 0 16 104 180 112 412 412 0

RPA 2025
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TABLEAU 07: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT L'AGE ET
LE STATUT PAR REGION ET PAR PROVINCE

AGE STATUT

18-27 ans | 28-37 ans | 38-47 ans | 48-54 ans | > ;E:sou TOTAL | ctionnaire | Contractucl
CENTRE
KADIOGO
Hommes 7 81 277 641 529 1535 1530 5
Femmes 1 51 231 465 352 1100 1 096 4
Total 8 132 508 1106 881 2 635 2 626 9
TOTAL REGION DU CENTRE
Hommes 7 81 277 641 529 1535 1530 5
Femmes 1 51 231 465 352 1100 1 096 4
Total 8 132 508 1106 881 2 635 2 626 9
CENTRE EST
BOULGOU
Hommes 0 13 83 107 69 272 271 1
Femmes 0 4 27 35 21 87 87 0
Total 0 17 110 142 90 359 358 1
KOULPELOGO
Hommes 0 5 36 37 11 89 89 0
Femmes 0 0 11 7 0 18 18 0
Total 0 5 47 44 11 107 107 0
KOURITENGA
Hommes 0 6 63 114 60 243 243 0
Femmes 0 1 27 30 18 76 76 0
Total 0 7 90 144 78 319 319 0
TOTAL REGION DU CENTRE EST
Hommes 0 24 182 258 140 604 603 1
Femmes 0 5 65 72 39 181 181 0
Total 0 29 247 330 179 785 784 1
CENTRE NORD
BAM
Hommes 0 4 37 56 31 128 128 0
Femmes 0 0 2 7 2 11 11 0
Total 0 4 39 63 33 139 139 0
NAMENTENGA
Hommes 0 3 28 39 9 79 78 1
Femmes 0 0 3 3 1 7 7 0
Total 0 3 31 42 10 86 85 1
SANMATENGA
Hommes 0 13 108 126 59 306 306 0
Femmes 2 3 23 22 12 62 62 0
Total 2 16 131 148 71 368 368 0
TOTAL REGION DU CENTRE NORD
Hommes 0 20 173 221 99 513 512 1
Femmes 2 3 28 32 15 80 80 0
Total 2 23 201 253 114 593 592 1

RPA 2025
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TABLEAU 07: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT L'AGE ET
LE STATUT PAR REGION ET PAR PROVINCE

AGE STATUT

18-27 ans | 28-37 ans | 38-47 ans | 48-54 ans | > ;E:sou TOTAL | nctionnaire | Contractuel
CENTRE OUEST
BOULKIEMDE
Hommes 0 12 89 187 136 424 424 0
Femmes 0 2 56 57 25 140 140 0
Total 0 14 145 244 161 564 564 0
SANGUIE
Hommes 0 2 43 98 32 175 174 1
Femmes 0 1 9 14 3 27 27 0
Total 0 3 52 112 35 202 201 1
SISSILI
Hommes 0 7 26 42 35 110 108 2
Femmes 0 0 2 5 0 7 7 0
Total 0 7 28 47 35 117 115 2
ZIRO
Hommes 0 1 36 52 6 95 95 0
Femmes 0 0 4 6 0 10 10 0
Total 0 1 40 58 6 105 105 0
TOTAL REGION DU CENTRE OUEST
Hommes 0 22 194 379 209 804 801 3
Femmes 0 3 71 82 28 184 184 0
Total 0 25 265 461 237 988 985 3
CENTRE SUD
BAZEGA
Hommes 0 5 39 89 25 158 158 0
Femmes 0 2 13 27 6 48 48 0
Total 0 7 52 116 31 206 206 0
NAHOURI
Hommes 0 3 25 33 22 83 83 0
Femmes 0 1 4 3 2 10 10 0
Total 0 4 29 36 24 93 93 0
ZOUNDWEOGO
Hommes 0 5 41 62 30 138 138 0
Femmes 0 1 12 10 4 27 27 0
Total 0 6 53 72 34 165 165 0
TOTAL REGION DU CENTRE SUD
Hommes 0 13 105 184 77 379 379 0
Femmes 0 4 29 40 12 85 85 0
Total 0 17 134 224 89 464 464 0
EST
GNAGNA
Hommes 0 5 28 41 8 82 82 0
Femmes 0 0 4 8 3 15 15 0
Total 0 5 32 49 1 97 97 0

RPA 2025
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TABLEAU 07: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT L'AGE ET
LE STATUT PAR REGION ET PAR PROVINCE

AGE STATUT

18-27 ans | 28-37 ans | 38-47 ans | 48-54 ans | > ;E:sou TOTAL | ctionnaire | Contractucl
GOURMA
Hommes 0 11 55 76 50 192 192 0
Femmes 0 3 18 27 9 57 57 0
Total 0 14 73 103 59 249 249 0
KOMONDJARI
Hommes 1 1 11 13 0 26 26 0
Femmes 0 0 0 1 1 2 2 0
Total 1 1 11 14 1 28 28 0
KOMPIENGA
Hommes 0 1 8 13 5 27 27 0
Femmes 0 1 0 1 1 3 3 0
Total 0 2 8 14 6 30 30 0
TAPOA
Hommes 0 2 17 24 5 48 48 0
Femmes 0 0 3 6 1 10 10 0
Total 0 2 20 30 6 58 58 0
TOTAL REGION DE L'EST
Hommes 1 20 119 167 68 375 375 0
Femmes 0 4 25 43 15 87 87 0
Total 1 24 144 210 83 462 462 0
HAUTS BASSINS
HOUET
Hommes 0 11 114 262 201 588 587 1
Femmes 0 8 40 76 57 181 181 0
Total 0 19 154 338 258 769 768 1
KENEDOUGOU
Hommes 2 7 44 68 20 141 140 1
Femmes 0 0 11 4 3 18 18 0
Total 2 7 55 72 23 159 158 1
TUY
Hommes 0 10 38 66 28 142 142 0
Femmes 1 2 7 8 3 21 21 0
Total 1 12 45 74 31 163 163 0
TOTAL REGION DES HAUTS BASSINS
Hommes 2 28 196 396 249 871 869 2
Femmes 1 10 58 88 63 220 220 0
Total 3 38 254 484 312 1091 1089 2
NORD
LOROUM
Hommes 0 3 15 18 17 53 53 0
Femmes 0 0 1 1 1 3 3 0
Total 0 3 16 19 18 56 56 0

RPA 2025

14



TABLEAU 07: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT L'AGE ET
LE STATUT PAR REGION ET PAR PROVINCE

AGE STATUT

18-27 ans | 28-37 ans | 38-47 ans | 48-54 ans | > ;E:sou TOTAL | ctionnaire | Contractucl
PASSORE
Hommes 0 8 53 57 28 146 144 2
Femmes 0 2 10 12 7 31 31 0
Total 0 10 63 69 35 177 175 2
YATENGA
Hommes 0 11 125 166 109 411 411 0
Femmes 1 6 37 39 18 101 101 0
Total 1 17 162 205 127 512 512 0
ZONDOMA
Hommes 0 5 46 38 11 100 99 1
Femmes 0 0 3 5 3 11 11 0
Total 0 5 49 43 14 111 110 1
TOTAL REGION DU NORD
Hommes 0 27 239 279 165 710 707 3
Femmes 1 8 51 57 29 146 146 0
Total 1 35 290 336 194 856 853 3
PLATEAU CENTRAL
GANZOURGOU
Hommes 0 12 51 75 22 160 160 0
Femmes 0 0 3 4 2 9 9 0
Total 0 12 54 79 24 169 169 0
KOURWEOGO
Hommes 0 7 38 56 18 119 119 0
Femmes 0 0 9 6 2 17 17 0
Total 0 7 47 62 20 136 136 0
OUBRITENGA
Hommes 0 17 109 158 123 407 354 53
Femmes 1 10 59 59 28 157 119 38
Total 1 27 168 217 151 564 473 91
TOTAL REGION DU PLATEAU CENTRAL
Hommes 0 36 198 289 163 686 633 53
Femmes 1 10 71 69 32 183 145 38
Total 1 46 269 358 195 869 778 91
SAHEL
OUDALAN
Hommes 0 0 9 12 6 27 27 0
Femmes 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 9 12 6 27 27 0
SENO
Hommes 1 3 34 30 13 81 81 0
Femmes 0 0 3 7 3 13 13 0
Total 1 3 37 37 16 94 94 0
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TABLEAU 07: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT L'AGE ET
LE STATUT PAR REGION ET PAR PROVINCE

AGE STATUT

18-27 ans | 28-37 ans | 38-47 ans | 48-54 ans | > ;E:sou TOTAL | ctionnaire | Contractucl
SOUM
Hommes 0 2 7 10 11 30 30 0
Femmes 0 0 2 4 0 6 6 0
Total 0 2 9 14 11 36 36 0
YAGHA
Hommes 0 0 13 7 3 23 23 0
Femmes 0 0 2 1 0 3 3 0
Total 0 0 15 8 3 26 26 0
TOTAL REGION DU SAHEL
Hommes 1 5 63 59 33 161 161 0
Femmes 0 0 7 12 3 22 22 0
Total 1 5 70 71 36 183 183 0
SUD OUE
BOUGOURIBA
Hommes 0 4 36 42 22 104 104 0
Femmes 0 1 9 7 1 18 18 0
Total 0 5 45 49 23 122 122 0
IOBA
Hommes 0 5 31 58 34 128 126 2
Femmes 0 1 4 10 2 17 17 0
Total 0 6 35 68 36 145 143 2
NOUMBIEL
Hommes 1 6 28 34 9 78 78 0
Femmes 0 0 2 2 1 5 5 0
Total 1 6 30 36 10 83 83 0
PONI
Hommes 1 15 45 96 35 192 192 0
Femmes 0 0 12 16 2 30 30 0
Total 1 15 57 112 37 222 222 0
TOTAL REGION DU SUD OUEST
Hommes 2 30 140 230 100 502 500 2
Femmes 0 2 27 35 6 70 70 0
Total 2 32 167 265 106 572 570 2
TOTAL NATIONAL
Hommes 14 351 2153 3569 2 082 8 169 8 097 72
Femmes 6 103 721 1082 638 2 550 2507 43
Total 20 454 2 874 4 651 2720 10 719 10 604 115
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TABLEAU 08: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT LE DIPLOME ACADEMIQUE LE
PLUS ELEVE PAR REGION ET PAR PROVINCE

DIPLOME
Master/ D]]E;(,IJ‘S /2/
O e rveesd I S O
BAC+5 BAC+2
BOUCLE DU MOUHOUN
BANWA
Hommes 0 1 0 4 2 19 58 0 0
Femmes 0 0 0 0 0 1 8 0 0
Total 0 1 0 4 2 20 66 0 0
KOSSI
Hommes 0 2 1 6 1 21 58 0 0
Femmes 0 0 0 1 0 1 14 0 0
Total 0 2 1 7 1 22 72 0 0
LES BALES
Hommes 0 2 3 20 2 22 84 0 0
Femmes 0 0 0 1 2 1 13 0 0
Total 0 2 3 21 4 23 97 0 0
MOUHOUN
Hommes 1 1 1 30 5 61 116 2 0
Femmes 0 0 1 4 0 6 38 0 0
Total 1 1 2 34 5 67 154 2 0
NAYALA
Hommes 0 0 2 10 0 9 52 0 0
Femmes 0 0 1 1 0 1 11 0 0
Total 0 0 3 1 0 10 63 0 0
SOUROU
Hommes 0 1 2 5 3 16 69 0 0
Femmes 0 0 0 1 0 2 9 0 0
Total 0 1 2 6 3 18 78 0 0
TOTAL REGION DE LA BOUCLE DU MOUHOUN
Hommes 1 7 9 75 13 148 437 2 0
Femmes 0 0 2 8 2 12 93 0 0
Total 1 7 1 83 15 160 530 2 0
CASCADES
COMOE
Hommes 0 1 6 28 5 81 119 1 0
Femmes 0 0 1 7 2 21 39 0 0
Total 0 1 7 35 7 102 158 1 0
LERABA
Hommes 0 2 4 6 3 36 45 0 0
Femmes 0 0 0 0 1 4 0 0
Total 0 2 4 6 3 37 49 0 0
TOTAL REGION DES CASCADES
Hommes 0 3 10 34 8 117 164 1 0
Femmes 0 0 1 7 2 22 43 0 0
Total 0 3 1 41 10 139 207 1 0
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TABLEAU 08: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT LE DIPLOME ACADEMIQUE LE
PLUS ELEVE PAR REGION ET PAR PROVINCE

DIPLOME
Master/ D]]E;(,IJ‘S /2/
o | B8 st | DUV | A || e
BAC+5 BAC+2
CENTRE
KADIOGO
Hommes 13 145 96 255 79 337 560 39 11
Femmes 3 59 47 153 35 176 616 11
Total 16 204 143 408 114 513 1176 50 1
TOTAL REGION DU CENTRE
Hommes 13 145 96 255 79 337 560 39 11
Femmes 3 59 47 153 35 176 616 11 0
Total 16 204 143 408 114 513 1176 50 1
CENTRE EST
BOULGOU
Hommes 0 4 13 20 5 97 132 1 0
Femmes 0 0 2 2 1 22 60 0 0
Total 0 4 15 22 6 119 192 1 0
KOULPELOGO
Hommes 0 2 0 9 0 26 51 1 0
Femmes 0 0 0 1 0 1 16 0 0
Total 0 2 0 10 0 27 67 1 0
KOURITENGA
Hommes 1 3 5 31 3 78 120 2 0
Femmes 0 1 0 3 0 22 50 0 0
Total 1 4 5 34 3 100 170 2 0
TOTAL REGION DU CENTRE EST
Hommes 1 9 18 60 8 201 303 4 0
Femmes 0 1 2 6 1 45 126 0 0
Total 1 10 20 66 9 246 429 4 0
CENTRE NORD
BAM
Hommes 0 7 1 26 3 18 72 1 0
Femmes 0 1 0 1 0 1 8 0 0
Total 0 8 1 27 3 19 80 1 0
NAMENTENGA
Hommes 0 2 6 6 1 9 54 1 0
Femmes 0 0 0 0 0 2 5 0 0
Total 0 2 6 1 1 59 1 0
SANMATENGA
Hommes 0 6 8 49 5 70 166 2 0
Femmes 0 0 1 4 1 13 43 0 0
Total 0 6 9 53 6 83 209 2 0
TOTAL REGION DU CENTRE NORD
Hommes 0 15 15 81 9 97 292 4 0
Femmes 0 1 1 5 1 16 56 0 0
Total 0 16 16 86 10 113 348 4 0
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TABLEAU 08: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT LE DIPLOME ACADEMIQUE LE

PLUS ELEVE PAR REGION ET PAR PROVINCE

DIPLOME
Master/ D]]E;(,IJ‘S /2/
o | DA Mttt | DU | 20/ 9| G
BAC+5 BAC+2
CENTRE OUEST
BOULKIEMDE
Hommes 3 14 11 104 14 67 208
Femmes 1 7 42 1 15 73
Total 4 14 18 146 15 82 281
SANGUIE
Hommes 0 3 1 40 1 29 101
Femmes 0 0 1 7 0 4 15
Total 0 3 2 47 1 33 116
SISSILI
Hommes 0 5 2 18 1 31 53
Femmes 0 0 0 1 0 1 5
Total 0 5 2 19 1 32 58
ZIRO
Hommes 0 2 3 20 1 16 53
Femmes 0 1 0 0 0 4 5
Total 0 3 20 1 20 58
TOTAL REGION DU CENTRE OUEST
Hommes 3 24 17 182 17 143 415
Femmes 1 1 8 50 1 24 98
Total 4 25 25 232 18 167 513
CENTRE SUD
BAZEGA
Hommes 0 4 5 48 5 46 49
Femmes 0 0 2 6 2 9 29
Total 0 4 7 54 7 55 78
NAHOURI
Hommes 0 1 0 11 2 33 35
Femmes 0 0 1 0 0 4 5
Total 0 1 1 11 2 37 40
ZOUNDWEOGO
Hommes 0 3 9 30 4 41 50
Femmes 0 1 1 5 1 7 12
Total 0 4 10 35 5 48 62
TOTAL REGION DU CENTRE SUD
Hommes 0 8 14 89 11 120 134
Femmes 0 1 4 11 3 20 46
Total 0 9 18 100 14 140 180
EST
GNAGNA
Hommes 0 2 2 6 1 15 56
Femmes 0 0 0 0 0 0 15
Total 0 2 2 6 1 15 71
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TABLEAU 08: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT LE DIPLOME ACADEMIQUE LE

PLUS ELEVE PAR REGION ET PAR PROVINCE

DIPLOME
Master/ D]]E;(,IJ‘S /2/
o | DA Mttt | DU | 20/ 9| G
BAC+5 BAC+2
GOURMA
Hommes 0 2 9 29 6 32 110
Femmes 0 0 0 6 0 7 44
Total 0 2 9 35 6 39 154
KOMOND]JARI
Hommes 0 0 0 6 2 3 15
Femmes 0 0 0 0 0 0 2
Total 0 0 0 6 2 3 17
KOMPIENGA
Hommes 0 0 1 2 1 6 17
Femmes 0 0 0 0 0 1 2
Total 0 0 1 2 1 7 19
TAPOA
Hommes 0 0 2 2 0 12 31
Femmes 0 0 0 0 0 1 9
Total 0 0 2 2 0 13 40
TOTAL REGION DE L'EST
Hommes 0 4 14 45 10 68 229
Femmes 0 0 0 6 0 9 72
Total 0 4 14 51 10 77 301
HAUTS BASSINS
HOUET
Hommes 0 11 10 72 9 189 294
Femmes 0 2 1 12 3 43 120
Total 0 13 1 84 12 232 414
KENEDOUGOU
Hommes 0 1 2 18 2 44 74
Femmes 0 0 0 0 0 2 16
Total 0 1 2 18 2 46 90
TUY
Hommes 0 3 2 18 4 48 66
Femmes 0 0 0 2 0 3 16
Total 0 3 2 20 4 51 82
TOTAL REGION DES HAUTS BASSINS
Hommes 0 15 14 108 15 281 434
Femmes 0 2 1 14 3 48 152
Total 0 17 15 122 18 329 586
NORD
LOROUM
Hommes 0 2 2 8 0 15 26
Femmes 0 0 0 0 0 0 3
Total 0 2 2 8 0 15 29
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TABLEAU 08: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT LE DIPLOME ACADEMIQUE LE
PLUS ELEVE PAR REGION ET PAR PROVINCE

DIPLOME
Master/ D]]E;(,IJ‘S /2/
] P R L (R
BAC+5 BAC+2
PASSORE
Hommes 0 6 2 29 3 29 77 0 0
Femmes 0 0 0 4 0 4 23 0 0
Total 0 6 2 33 3 33 100 0 0
YATENGA
Hommes 0 8 15 58 9 117 201 3 0
Femmes 0 1 0 15 0 10 72 3 0
Total 0 9 15 73 9 127 273 0
ZONDOMA
Hommes 0 0 2 26 2 22 47 1 0
Femmes 0 0 0 2 0 2 7 0 0
Total 0 0 2 28 2 24 54 1 0
TOTAL REGION DU NORD
Hommes 0 16 21 121 14 183 351 4 0
Femmes 0 1 0 21 0 16 105 3 0
Total 0 17 21 142 14 199 456 7 0
PLATEAU CENTRAL
GANZOURGOU
Hommes 0 1 6 23 4 54 72 0 0
Femmes 0 0 0 0 0 1 8 0 0
Total 0 1 6 23 4 55 80 0 0
KOURWEOGO
Hommes 0 3 4 25 2 31 54 0 0
Femmes 0 0 0 3 0 4 10 0 0
Total 0 3 4 28 2 35 64 0 0
OUBRITENGA
Hommes 2 13 25 56 7 99 161 27 17
Femmes 2 5 18 6 32 67 17 10
Total 4 13 30 74 13 131 228 44 27
TOTAL REGION DU PLATEAU CENTRAL
Hommes 2 17 35 104 13 184 287 27 17
Femmes 2 0 5 21 6 37 85 17 10
Total 4 17 40 125 19 221 372 44 27
SAHEL
OUDALAN
Hommes 0 0 0 1 0 2 24 0 0
Femmes 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 2 24 0 0
SENO
Hommes 0 2 2 10 3 9 53 0 2
Femmes 0 0 0 0 0 1 12 0 0
Total 0 2 2 10 3 10 65 0 2
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TABLEAU 08: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT LE DIPLOME ACADEMIQUE LE
PLUS ELEVE PAR REGION ET PAR PROVINCE

DIPLOME
Master/ D];I;S /2/
oncns | D) Mttt | D) | 207 9| G
BAC+5 BAC+2
SOUM
Hommes 0 0 1 2 2 6 18 1 0
Femmes 0 0 0 0 0 0 6 0 0
Total 0 0 2 6 24 1 0
YAGHA
Hommes 0 0 1 3 0 1 18 0 0
Femmes 0 0 0 0 1 2 0 0
Total 0 0 0 2 20 0 0
TOTAL REGION DU SAHEL
Hommes 0 2 4 16 5 18 113 1 2
Femmes 0 0 0 0 2 20 0 0
Total 0 2 4 16 5 20 133 1 2
SUD OUEST
BOUGOURIBA
Hommes 1 1 1 8 3 37 53 0 0
Femmes 0 0 1 3 14 0 0
Total 1 1 1 9 3 40 67 0 0
IOBA
Hommes 0 0 3 10 1 41 72 1 0
Femmes 0 1 0 1 3 11 0 0
Total 0 1 4 10 2 44 83 1 0
NOUMBIEL
Hommes 0 0 6 0 17 53 0 0
Femmes 0 0 0 0 0 1 4 0 0
Total 0 0 2 6 0 18 57 0 0
PONI
Hommes 0 2 7 22 3 50 107 1 0
Femmes 0 0 0 1 15 14 0 0
Total 0 2 7 23 3 65 121 1 0
TOTAL REGION DU SUD OUEST
Hommes 1 3 13 46 7 145 285 2 0
Femmes 0 1 1 2 22 43 0 0
Total 1 4 14 48 8 167 328 2 0
TOTAL GENERAL
Hommes 21 268 280 1216 209 2042 4 004 98 31
Femmes 6 67 72 304 55 449 1555 32 10
Total 27 335 352 1520 264 2491 5559 130 41
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TABLEAU 09: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES STRUCTURES DECONCENTREES SUIVANT L'EMPLOI PAR REGION ET PAR

PROVINCE
EMPLOI
= Z Z g é é
B S z 5 | B © | E
o } I 1212123z
S E B2 g S| 2B |2 |2|EE| 2 E|B 2|2 B |25 ¢
= =2 M = A o j < O S 2 Z <ZC < ) £ = X = a 2
o 4| & = | c | 5| x| &l
Z =0 = = T, = 5 7
= ) % S =
BOUCLE DU MOUHOUN
BANWA
Hommes 0 3% | 0 [ 0 3 [ 0] 2 [ 0] 00 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0] 0 0 [ 0
Femmes 0 0 0 [ 0o | o | 3 ]2 0 [0 0 [ 0 0 [ 0 0|0 0|0 0 [ 0
Total 0 3 | 0 | o0 | 3 [ 13 [ 3 | 12 0o [ 0o ] 0o | 0o | 0o | o 0o [ o 0o [ o 0o [ o
KOSSI
Hommes 0 32 1 0 ] 0 ] 0 [ 11 [ 3 [ 0] T 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0
Femmes 0 3 0o [ 0o | o o [ 10 ] 3 0 [0 0 [0 0 [0 0 [0 0 [0 0 [ o0
Total 0 35 | 0 | 0 | o0 | 11 | 45 | 135 | 0 1 O O I 0 | o0 0o | o 0o [ o
LES BALES
Hommes 1 5 [0 1 3 [ 8 [ 19 [ 14 [ 1 1 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0
Femmes 0 2 0 [ 0o | 2 2 [10] 0 i 0 [0 0 [0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ o0
Total 1 77 | 0 1 5 | 20 | 29 | 14 | 1 2 | 0 | 0o [ 0o [ o 0 | o0 0 | o0 0o [ o
MOUHOUN
Hommes 2 [ 11 [ 0] o0 o0 2] 22 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 1 0 1
Femmes 0 1 0o [ o [ o 3 [ 30 [ 5 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 0
Total 2 | 122 [ 0o [ o [ o [ 8 [ 9| 27| 2 | 2| 0 [ 0] 0] 0 0 | 0 0 1 0 1
NAYALA
Hommes 1 27 | 0 1 T [ 10 ] 2% [ 6 1 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0] 0 0 [ o0
Femmes 0 2 0 [ o0 1 3 6 2 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ o0
Total 1 29 | 0 1 2 | 13 | 32 | 8 1 o | o [ o [ o [ o 0 | 0 0o [ o 0o [ o
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TABLEAU 09: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES STRUCTURES DECONCENTREES SUIVANT L'EMPLOI PAR REGION ET PAR

PROVINCE
EMPLOI

= Z Z g é é

o o Z | 2| E | 8|5

2 S5 g Sl 2812124

S E|Ele 8| S22z |2 |E8|Z2 |2 |2 2|22 |%]¢
= = M — A~ E j < & S 2 Z << << @) = é 1 s A )

i 28| £ <= | o | 5 || &~

Z =0 = = it = 5 7

= ) % S =
SOUROU
Hommes 2 [ % | 0] 0] 0] 401 1 0 [ 0] 0] 0] 0] 0] 0ol o000
Femmes 0 3 0O [ 0o 0o o9 [0 0 [ 0ol 0ol olo ol ol olo]o0o]o
Total 2 | 3 [ 0 [ o0 | o | 4 | s | un] 1 1 [ 0 | 0o | o [ o [ o[ o o[ o[ o[ o
TOTAL REGION DE LA BOUCLE DU MOUHOUN
Hommes c [ 34 [ 0 21 7 [ s [20] B 5] 5070 0] 0o o001 0 [ 1
Femmes 0 | 21 0 [ 0 [ 3 [ [ [ 12 o0 [1 0 [ 0 0ol ool ool oo ]o
Total 6 | 33 | 0 | 2 | 10 | 79 | 29| 8 | 5 | 6 | 0 | o | o | o [ o | o | o | 1| o | 1
CASCADES
COMOE
Hommes 5 1 125 [ 0 [ 0 [ Tt ] 6] 2] 5] 22100 0] 2070001 0 [ 0
Femmes 0 8 | 0o | 2 | 2 | 5 [ 3 [ 6 | o[ 1 0 [ 0l 0ol ool ool oo ]o
Total 5 | 143 | 0o | 2 | 3 | 21 |08 | 21 | 2 | 3 | 0 | 0o | o | 2 | o | 0o | o | 1] 0| o
LERABA
Hommes 0 [ 5 [ 0] 0] 0] 6258 |1 0 [ 1 0 [ 1 1 0 [ 0 1 0 [ 0] o0
Femmes 0 2 0 [0 [ o [ 1 2 [ 0 0 [ 0l ol o lo ol oo loo0o]o
Total o | 5 | o | o | o | 7 | 2 | 8 | 1 ] o | 1 [ o | 1] 1] o0 0o | 1] o] 0o o
TOTAL REGION DES CASCADES
Hommes 5 1 18 [ 0 [ 0 [ 1 ] 2] 9% ] 53 ]2 1 0 1 3 1 0 [ 0 1 1 0 ] 0
Femmes 0 [ 20 [ 0o [ 2 | 2 6 [ 3 [ 6 | o[ 1 0 [ 0 0ol ool ool oo ]o
Total 5 | 198 | 0o | 2 | 3 | 28 | 14| 20 | 3 | 3 | 1 | 0o | 1 | 3 | 0o | o | 1 1 | 0 | o
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TABLEAU 09: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES STRUCTURES DECONCENTREES SUIVANT L'EMPLOI PAR REGION ET PAR

PROVINCE
EMPLOI

= Z Z g é é

o o Z | 2| E | 8|5

5 EIN: =S8 122z

= = — o < O J = % <ZC < O = = . 2 - <:><

= = = < o = =

Z = O & H < E 2 Z

= ) % S =
CENTRE
KADIOGO
Hommes 58 | 700 7 13 8 43 | 294 | 100 | 46 | 75 | 22 | 11 0 34 | 13 [ 10 3 39 9 50
Femmes 16 | 322 5 8 14 | 41 [ 489 [ 92 [ 10 | 14 [ 37 3 0 9 0 4 12 0 8 16
Total 74 1022 12 21 22 84 783 192 56 89 59 14 0 43 13 14 15 39 17 66
TOTAL REGION DU CENTRE
Hommes 58 | 700 7 13 8 43 | 294 | 100 | 46 | 75 | 22 | 11 0 34 | 13 [ 10 3 39 9 50
Femmes 16 | 322 5 8 14 | 41 [ 489 [ 92 [ 10 | 14 [ 37 3 0 9 0 4 12 0 8 16
Total 74 [ 1022 [ 12 [ 21 [ 22 [ 84 [ 783 [ 192 | 56 | 89 | 59 | 14 0 43 | 13 [ 14 | 15 [ 39 [ 17 [ 66
CENTRE EST
BOULGOU
Hommes 3 148 1 2 0 11 [ 68 | 19 3 5 2 0 0 2 1 0 0 1 0 6
Femmes 0 14 1 0 12 [ 57 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 3 162 1 3 0 23 | 125 | 20 3 6 3 0 0 2 1 0 0 1 0 6
KOULPELOGO
Hommes 1 43 0 1 0 9 21 9 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0
Femmes 0 1 0 1 0 2 11 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 1 44 0 2 0 1 | 32 | 12 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0
KOURITENGA
Hommes 2 138 0 0 0 12 [ 67 [ 20 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Femmes 0 28 0 1 0 4 36 6 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 2 166 0 1 0 16 | 103 | 26 1 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1
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TABLEAU 09: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES STRUCTURES DECONCENTREES SUIVANT L'EMPLOI PAR REGION ET PAR

PROVINCE
EMPLOI

= Z Z g é é

B S z 5 | B © | E

o } I 1212123z

S E B2 g S| 2B |2 |2|EE| 2 E|B 2|2 B |25 ¢
= =2 M = A o j < O S 2 Z <ZC < ) £ = X = a 2

o 4| & = | c | 5| x| &l

Z =0 = = T, = 5 7

= ) % S =
TOTAL REGION DU CENTRE EST
Hommes G [ 3 [ 1 3 [ 0 [ 32 [ 15 | 48 | 5 7 3 T 0 [ 3 T 0 0 [ 2 [ 0 7
Femmes 0 $B | 0 | 3 [ o0 [ 18 [ 104 ] 10 [ 0 1 i 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0
Total 6 | 312 | 1 6 | 0 | 50 | 260 | 58 | 5 8 | 4 | 2 | o | 3 1 0 o [ 2 [ o | 7
CENTRE NORD
BAM
Hommes T B | 0 | 2 [ 2 [ 16 [ 4 [ 14 [ 1 2 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0
Femmes 0 4 0o [ 0o [ 0o o 6 i 0 0 [0 0 [0 0 [0 0 [0 0 [ o0
Total 1 52 | 0 | 2 | 2 | 16 | 48 | 15 | 1 2 | 0 | 0o [ 0o [ o 0 | o0 0o | o 0o [ o
NAMENTENGA
Hommes 0 27 ] 0] 2 ] 0 7 [ 28 [ 12 [ 1 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 1 0 1
Femmes 0 1 0 [ 0o o 2 4]0 0 0 [0 0 [0 0 [0 0 [0 0 [ o0
Total 0 28 | 0 | 2 [ o0 | 9 [ 32 | 12| 1 o | o [ o [ o [ o 0 | o0 0 1 0 1
SANMATENGA
Hommes 0 [ 160 [ 0 [ % [ 0 [ 3 [ 8 [ 2 [ 2 1 0 [ 0 0 1 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0
Femmes 0 12 1 2 [ 0 6 | 3 | 3 0 1 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ o0
Total 0o | 172 | 1 6 | o | 38 | 123 235 | 2 | 2 | 0 | 0 | o 1 0 | 0 0 | o0 0 | o0
TOTAL REGION DU CENTRE NORD
Hommes T [ 23 [ 0 8 [ 2 [ 5 [ 156 ] 4 | 4 [ 3 0 [ 0 0 1 0 [ 0 0 1 0 1
Femmes 0 17 1 2 [ 0 8 | 47 | 4 [ 0 1 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ o0
Total 1 | 252 | 1 | 10 | 2 | 63 | 23] 50 | 4 | 4 | 0 | 0 | o0 1 0 | 0 0 1 0 1
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TABLEAU 09: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES STRUCTURES DECONCENTREES SUIVANT L'EMPLOI PAR REGION ET PAR

PROVINCE
EMPLOI
= z z
2 z ~ | 8| &8 |E
= o Z i = o &
o EH| = & s Q Z =
a S - S |22 & S E = < 2 &
> o & 2 5 SU 7 7 z |E=| 2 = 5 E = = < o =
(] g 5 = 4 & p = O 5 | g < < T} 2 = A a
— = ~ o Z Z Z A j ] . = I )
3 ca| 4 < o) 5 w < <
Z = O & H < ~ 2 Z
5 Q b Z Q e )
3 = = 53 T Q
= Z S =
CENTRE OUEST
BOULKIEMDE
Hommes 2 265 0 2 0 25 | 102 | 19 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Femmes 1 60 0 0 1 4 62 6 3 2 1 0 0 0 0 0 0 0
Total 3 325 0 2 1 27 | 164 | 25 5 7 1 0 0 0 0 0 0 0 0 4
SANGUIE
Hommes 1 104 1 1 2 11 | 42 | 11 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Femmes 0 15 0 0 0 2 8 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 1 119 1 1 2 13 | 50 | 13 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SISSILI
Hommes 1 58 0 1 0 6 20 | 12 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Femmes 0 2 0 0 0 0 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 1 60 0 1 0 6 33 | 13 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ZIRO
Hommes 0 38 0 1 0 7 35 | 13 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Femmes 0 2 0 0 0 2 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 40 0 1 0 9 39 | 15 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL REGION DU CENTRE OUEST
Hommes 4 465 1 5 2 47 | 208 | 55 4 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Femmes 1 79 0 0 1 8 78 | 11 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 5 544 1 5 3 55 | 286 | 66 7 11 1 0 0 0 0 0 0 0 0 4
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TABLEAU 09: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES STRUCTURES DECONCENTREES SUIVANT L'EMPLOI PAR REGION ET PAR

PROVINCE
EMPLOI

= Z Z g é é

B S z 5 | B © | E

o } I 1212123z

S E B2 g S| 2B |2 |2|EE| 2 E|B 2|2 B |25 ¢
= =2 M = A o j < O S 2 Z <ZC < ) £ = X = a 2

o 4| & = | c | 5| x| &l

Z =0 = = T, = 5 7

= ) % S =
CENTRE SUD
BAZEGA
Hommes 2 [ 103 [ 0 [ 00 T [ 30 [ 20 [ 0 T 0 [ 0 0 [ 0 T 0 0 [ 0 0 [ 0
Femmes 0 4 | 0 | 0 [ o0 T [ 19 [ 13 ] 0 1 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ o0
Total 2 | 17 [ o [ o [ o | 2 | 4 [ 33 ] 0| 2| 0 0] 0] o 1 0 0o [ o 0o [ o
NAHOURI
Hommes 2 4 0 [ 0 T T [ 27 [ 9 1 0 1 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0
Femmes 0 2 0o [ 0o [ 0o o 6 0 i 1 0 0 [0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ o0
Total 2 3 | 0 | o 1 1 | 33 | 9 1 1 2 | 0 | 0 | o 0 | o0 0 | o0 0o [ o
ZOUNDWEOGO
Hommes 1 780 1 0 T [ » [ 12 [ 3 4 1 0 0 1 0 [ 0 0 1 0 [ 0
Femmes 0 9 0O [ o [ o [ o [ 17 [ 1 0 0 [0 0 [0 0 [ 0 0 [0 0 [ o0
Total 1 87 | 0 1 0 1 | 52 | 138 | 3 | 4 1 0 [ o 1 0 | o0 0 1 0o | o0
TOTAL REGION DU CENTRE SUD
Hommes 5 [ 22 | 0 1 1 3 [ o2 | 41 | 4 5 2 [ 0 0 1 1 0 0 1 0 [ 0
Femmes 0 5 | 0 | 0 [ o T | 4 | 14 | 0 [ 2 1 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0
Total 5 | 247 | 0 1 1 4 | 134 | 55 | 4 | 7 | 3 [ 0| 0 1 1 0 0 1 0 | o0
EST
GNAGNA
Hommes 0 28 | 0 ] 0 1 2 | & | 5 1 1 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ o0
Femmes 0 0 0 [ 0 [ o0 L[ 13 | 1 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 [ o0
Total 0 28 | 0 | o 1 3 | 57 | 6 1 1 o | o | o0 | o 0o | 0 0o | 0 0o [ o
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TABLEAU 09: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES STRUCTURES DECONCENTREES SUIVANT L'EMPLOI PAR REGION ET PAR

PROVINCE
EMPLOI

> z | =z

2 z ~ | 8| &8 |E

& o Z o = S B

o EH| = & s Q Z =

a S - S |22 & S E = < 2 &

sl E|lg 8|22 |2 |2 |88/ 2 |E|2 |5 |z |8|8|zs]|c¢@
(] g 5 = 4 & p = O 5 | g < < T} 2 = A a

= 5| £ = | o | 8 || & |©

Z = O & H < ~ 2 Z

5 ) & Z O < 5

3 = — 53| o Q

= » | O | =
GOURMA
Hommes 2 77 0 2 0 [ 14 [ 68 [ 19 3 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Femmes 0 12 0 0 0 6 | 3 | 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 2 89 0 2 0 | 20 [104 | 22 [ 3 7 0 0 0 0 0 0 0 0
KOMONDJARI
Hommes 0 6 0 0 0 0 [ 17 [ 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Femmes 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 6 0 0 0 o [ 19 | 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KOMPIENGA
Hommes 0 9 0 0 0 0 9 8 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Femmes 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 9 0 0 0 0o | 12 | 8 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TAPOA
Hommes 0 14 0 0 0 4 [ 19 [ 8 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
Femmes 0 1 0 0 1 1 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 15 0 0 1 5 | 26 | 8 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
TOTAL REGION DE L'EST
Hommes 2 134 | 0 2 1 20 [ 157 | 42 | 7 9 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
Femmes 0 13 0 0 1 8 | ol 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 2 | 147 [ o 2 2 | 28 [ 218 46 [ 7 9 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
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TABLEAU 09: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES STRUCTURES DECONCENTREES SUIVANT L'EMPLOI PAR REGION ET PAR

PROVINCE
EMPLOI
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HAUTS BASSINS
HOUET
Hommes 8 | 342 | 4 3 1 51 | 133 | 27 | 4 6 4 0 1 0 0 0 0 1 1 2
Femmes 0 53 2 1 1 37 | 6 | 10 [ 0 0 4 0 1 1 0 0 1 0 0 1
Total 8 | 395 | 6 4 2 | 88 | 202 | 37 | 4 6 8 0 2 1 0 0 1 1 1 3
KENEDOUGOU
Hommes 0 80 0 0 3 3 [ 38 [ 13 | 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Femmes 0 1 0 0 0 0 [ 15 [ 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 81 0 0 3 3 | 53 | 15 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
TUY
Hommes 1 69 0 2 0 [ 14 [ 41 [ 11 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Femmes 0 4 0 1 0 1 13 | 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 1 73 0 3 0 | 15 | 54 | 13 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
TOTAL REGION DES HAUTS BASSINS
Hommes 9 [ 91 4 5 4 [ 68 [ 212 | 51 6 9 5 0 1 0 0 0 0 1 1 4
Femmes 0 58 2 2 1 3 | 97 | 14 | 0 0 4 0 1 1 0 0 1 0 0 1
Total 9 | 549 | 6 7 5 | 106 | 309 | 65 | 6 9 9 0 2 1 0 0 1 1 1 5
NORD
LOROUM
Hommes 0 29 0 0 0 5 5 | 3 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Femmes 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 29 0 0 0 5 | 18 | 3 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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TABLEAU 09: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES STRUCTURES DECONCENTREES SUIVANT L'EMPLOI PAR REGION ET PAR

PROVINCE
EMPLOI
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PASSORE
Hommes 1 97 0 1 0 T [ 36 | 6 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Femmes 0 10 0 0 0 0 | 15 | 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 1 | 107 | o 1 0 1 | 51 | 12 | 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
YATENGA
Hommes 35 | 225 | 0 3 T [ 5 | o [ 18 | 4 4 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0
Femmes 0 22 0 2 2 | 22 | 50 | 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Total 3 [ 247 | 0 5 3 | 81 [ 141 | 19 | 4 4 2 0 0 0 0 0 0 1 1 1
ZONDOMA
Hommes 2 65 0 0 [ 5 | 22 | 5 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Femmes 0 3 0 0 0 1 5 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 2 68 0 0 1 4 | 271 [ 6 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
TOTAL REGION DU NORD
Hommes 6 | 46 | 0 4 2 | 68 [ 164 | 32 [ 6 7 2 0 0 0 0 0 0 1 1 [
Femmes 0 35 0 2 2 | 25 | 73 | 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Total 6 | 451 | o 6 4 | o1 [ 237 | 40 | 7 7 2 0 0 0 0 0 0 1 2 2
PLATEAU CENTRAL
GANZOURGOU
Hommes 1 81 0 2 4 | 14 [ 4 [ 10 [ 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [
Femmes 0 2 0 0 0 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 1 83 0 2 4 | 16 [ 49 | 10 | 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
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TABLEAU 09: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES STRUCTURES DECONCENTREES SUIVANT L'EMPLOI PAR REGION ET PAR

PROVINCE
EMPLOI
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KOURWEOG
Hommes 0 67 0 0 1 10 | 24 | 13 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Femmes 1 6 0 0 0 2 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 1 73 0 0 1 12 [ 32 | 13 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OUBRITENGA
Hommes 5 159 0 0 2 10 ] 97 | 39 [ 12 | 10 0 3 8 4 0 0 0 18 | 29 | 11
Femmes 3 34 0 0 3 3 64 8 1 1 1 1 3 0 0 0 4 0 26 5
Total 8 193 0 0 5 13 | 161 | 47 | 13 | 11 1 4 11 4 0 0 4 18 | 55 | 16
TOTAL REGION DU PLATEAU CENTRAL
Hommes 6 307 0 2 7 34 | 165 | 62 | 16 | 13 0 3 8 4 0 0 0 18 | 29 | 12
Femmes 4 42 0 0 3 7 77 8 1 1 1 1 3 0 0 0 4 0 26 5
Total 10 | 349 0 2 10 | 41 [ 242 70 [ 17 | 14 1 4 11 4 0 0 4 18 | 55 | 17
SAHEL
OUDALAN
Hommes 0 11 0 0 0 0 13 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Femmes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 11 0 0 0 0 13 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SENO
Hommes 0 19 0 2 4 13 | 26 | 11 1 3 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0
Femmes 0 1 0 0 1 3 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 20 0 2 5 16 | 3 | 1 1 3 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0

RPA 2025




TABLEAU 09: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES STRUCTURES DECONCENTREES SUIVANT L'EMPLOI PAR REGION ET PAR

PROVINCE
EMPLOI
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SOUM
Hommes 0 6 0 0 0 9 11 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Femmes 0 0 0 0 1 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 6 0 0 1 1 | 14 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
YAGHA
Hommes 0 1 0 0 0 2 16 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Femmes 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 1 0 0 0 2 19 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL REGION DU SAHEL
Hommes 0 37 0 2 4 24 | 66 | 18 4 3 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0
Femmes 0 1 0 0 2 5 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 38 0 2 6 29 | 80 | 18 4 3 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0
SUD OUEST
BOUGOURIBA
Hommes 1 48 0 1 0 10 | 3 8 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Femmes 0 4 0 1 0 1 11 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 1 52 0 2 0 1 | 46 8 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
IOBA
Hommes 1 60 0 0 0 22 | 29 9 1 2 3 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Femmes 0 6 0 0 0 2 6 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 1 66 0 0 0 24 | 35 | 12 1 2 3 0 0 0 0 0 0 0 1 0
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TABLEAU 09: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF DES STRUCTURES DECONCENTREES SUIVANT L'EMPLOI PAR REGION ET PAR

PROVINCE
EMPLOI
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NOUMBIEL
Hommes 0 26 0 0 0 4 41 6 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Femmes 0 1 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 27 0 0 0 5 44 6 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PONI
Hommes 1 80 0 1 0 9 72 17 5 4 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Femmes 0 5 0 0 0 1 23 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 1 85 0 1 0 10 95 18 5 4 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1
TOTAL REGION DU SUD OUEST
Hommes 3 214 0 2 0 45 | 177 | 40 8 6 4 0 0 0 0 0 0 1 1 1
Femmes 0 16 0 1 0 5 43 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 3 230 0 3 0 50 220 44 9 6 4 0 0 0 0 0 0 1 1 1
TOTAL GENERAL
Hommes 111 4042 13 49 39 529 | 2153 631 118 153 39 15 10 46 15 10 4 68 43 81
Femmes 21 692 8 20 | 29 | 179 [1232] 187 | 16 | 23 | 45 5 4 10 0 4 17 0 35 | 23
Total 132 | 4734 | 21 | 69 | 68 | 708 [ 3385 818 | 134 | 176 | 84 | 20 | 14 56 15 14 21 68 | 78 | 104
RPA 2025
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TABLEAU 10: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT L'ANCIENNETE
GENERALE ET L'ANCIENNETE DANS L'EMPLOI PAR REGION ET PAR PROVINCE

ANCIENNETE GENERALE ANCIENNETE DANS L'EMPLOI
- TOTAL .

Mf(;:zsde 10-19ans |20-29ans |30 et plus Mf(;:isde 10-19ans | 20-29ans | 30 et plus
BOUCLE DU MOUHOUN
BANWA
Hommes 64 14 6 0 84 3 16 46 19
Femmes 6 3 0 0 9 0 2 5 2
Total 70 17 0 93 18 51 21
KOSSI
Hommes 71 14 3 1 89 4 15 43 27
Femmes 14 2 0 0 16 0 3 6 7
Total 85 16 105 4 18 49 34
LES BALES
Hommes 110 13 8 2 133 6 19 65 43
Femmes 14 3 0 0 17 3 4 7 3
Total 124 16 2 150 23 72 46
MOUHOUN
Hommes 161 36 19 1 217 9 28 110 70
Femmes 37 7 5 0 49 2 12 26 9
Total 198 43 24 266 11 40 136 79
NAYALA
Hommes 51 11 9 2 73 7 31 27
Femmes 11 2 1 0 14 2 6 1
Total 62 13 10 2 87 13 37 28
SOUROU
Hommes 84 12 0 0 96 1 24 44 27
Femmes 12 0 0 0 12 1 5 6 0
Total 96 12 0 0 108 2 29 50 27
TOTAL REGION DE LA BOUCLE DU MOUHOUN
Hommes 541 100 45 6 692 30 110 339 213
Femmes 94 17 6 0 117 8 31 56 22
Total 635 117 51 6 809 38 141 395 235
CASCADES
COMOE
Hommes 172 46 23 0 241 10 39 103 89
Femmes 54 10 6 0 70 3 18 33 16
Total 226 56 29 0 311 13 57 136 105
LERABA
Hommes 80 14 2 0 96 8 27 43 18
Femmes 4 1 0 0 5 0 1 2 2
Total 84 15 2 0 101 8 28 45 20
TOTAL REGION DES CASCADES
Hommes 252 60 25 0 337 18 66 146 107
Femmes 58 11 6 0 75 3 19 35 18
Total 310 7 31 0 412 21 85 181 125
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TABLEAU 10: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT L'ANCIENNETE
GENERALE ET L'ANCIENNETE DANS L'EMPLOI PAR REGION ET PAR PROVINCE

ANCIENNETE GENERALE ANCIENNETE DANS L'EMPLOI
. TOTAL .
M;’(;’a‘zsde 10-19ans | 20-29ans |30 et plus M;’(;:flsde 10-19ans | 20-29ans | 30 et plus
CENTRE
KADIOGO
Hommes 876 446 206 7 1535 117 190 626 602
Femmes 791 197 93 19 1100 83 155 504 358
Total 1667 643 299 26| 2635 200 345 1130 960
TOTAL REGION DU CENTRE
Hommes 876 446 206 7 1535 117 190 626 602
Femmes 791 197 93 19 1100 83 155 504 358
Total 1667 643 299 26 2635 200 345 1130 960
CENTRE EST
BOULGOU
Hommes 206 41 18 7 272 15 42 125 90
Femmes 63 14 8 2 87 3 34 29 21
Total 269 55 26 9 359 18 76 154 111
KOULPELOGO
Hommes 61 2 6 0 89 4 38 36 11
Femmes 11 7 0 0 18 0 10 7 1
Total 72 29 0 107 4 48 43 12
KOURITENGA
Hommes 190 37 14 2 243 3 34 118 88
Femmes 71 3 2 0 76 0 21 37 18
Total 261 40 16 2 319 55 155 106
TOTAL REGION DU CENTRE EST
Hommes 457 100 38 9 604 22 114 279 189
Femmes 145 24 10 2 181 3 65 73 40
Total 602 124 48 11 785 25 179 352 229
CENTRE NORD
BAM
Hommes 87 30 9 2 128 4 29 59 36
Femmes 9 2 0 0 11 0 3 5 3
Total 96 32 9 2 139 4 32 64 39
NAMENTENGA
Hommes G4 13 2 0 79 3 25 41 10
Femmes 5 2 0 0 7 0 3 4 0
Total 69 15 2 0 86 3 28 45 10
SANMATENGA
Hommes 227 46 25 8 306 12 74 138 82
Femmes 45 11 6 0 62 5 24 21 12
Total 272 57 31 8 368 17 98 159 94
TOTAL REGION DU CENTRE NORD
Hommes 378 89 36 10 513 19 128 238 128
Femmes 59 15 6 0 80 5 30 30 15
Total 437 104 42 10 593 24 158 268 143
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TABLEAU 10: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT L'ANCIENNETE
GENERALE ET L'ANCIENNETE DANS L'EMPLOI PAR REGION ET PAR PROVINCE

ANCIENNETE GENERALE

ANCIENNETE DANS L'EMPLOI

Moins de WAL Moins de
10ans 10-19ans | 20-29ans |30 et plus 10ans 10-19ans | 20-29ans | 30 et plus

CENTRE OUEST
BOULKIEMDE
Hommes 308 75 36 5 424 14 50 179 181
Femmes 123 13 2 2 140 6 37 63 34
Total 431 88 38 7 564 20 87 242 215
SANGUIE
Hommes 142 23 10 0 175 3 20 108 44
Femmes 23 1 3 0 27 3 5 15 4
Total 165 24 13 0 202 6 25 123 48
SISSILI
Hommes 98 7 4 1 110 8 15 43 44
Femmes 6 0 1 0 7 0 2 4 1
Total 104 7 5 1 117 8 17 47 45
ZIRO
Hommes 83 7 2 3 95 1 24 50 20
Femmes 10 0 0 0 10 0 4 6 0
Total 93 7 2 3 105 1 28 56 20
TOTAL REGION DU CENTRE OUEST
Hommes 631 112 52 9 804 26 109 380 289
Femmes 162 14 6 2 184 9 48 88 39
Total 793 126 58 1 988 35 157 468 328
CENTRE SUD
BAZEGA
Hommes 144 10 4 0 158 5 15 97 41
Femmes 43 4 1 0 48 1 14 23 10
Total 187 14 5 0 206 6 29 120 51
NAHOURI
Hommes 69 12 2 0 83 4 19 33 27
Femmes 8 2 0 0 10 1 4 3 2
Total 77 14 2 0 93 5 23 36 29
ZOUNDWEOGO
Hommes 119 12 6 1 138 9 18 74 37
Femmes 26 1 0 0 27 2 12 11 2
Total 145 13 165 11 30 85 39
TOTAL REGION DU CENTRE SUD
Hommes 332 34 12 1 379 18 52 204 105
Femmes 77 7 1 0 85 4 30 37 14
Total 409 41 13 464 22 82 241 119
EST
GNAGNA
Hommes 71 11 0 0 82 1 39 32 10
Femmes 12 2 1 0 15 0 7 6 2
Total 83 13 1 0 97 1 46 38 12
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TABLEAU 10: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT L'ANCIENNETE
GENERALE ET L'ANCIENNETE DANS L'EMPLOI PAR REGION ET PAR PROVINCE

ANCIENNETE GENERALE ANCIENNETE DANS L'EMPLOI
- TOTAL .
Mf(;:zsde 10-19ans |20-29ans |30 et plus Mf(;:isde 10-19ans | 20-29ans | 30 et plus
GOURMA
Hommes 153 32 6 1 192 10 45 85 52
Femmes 51 5 1 0 57 0 24 23 10
Total 204 37 7 1 249 10 69 108 62
KOMONDJARI
Hommes 24 2 0 0 26 1 10 15 0
Femmes 2 0 0 0 2 0 0 2 0
Total 26 2 0 0 28 1 10 17 0
KOMPIENGA
Hommes 23 4 0 0 27 1 4 15 7
Femmes 3 0 0 0 3 1 1 0 1
Total 26 4 0 0 30 2 5 15 8
TAPOA
Hommes 33 12 3 0 48 1 16 25 6
Femmes 6 4 0 0 10 1 6 3 0
Total 39 16 3 0 58 2 22 28 6
TOTAL REGION DE L'EST
Hommes 304 61 1 375 14 114 172 75
Femmes 74 11 0 87 2 38 34 13
Total 378 72 1 1 462 16 152 206 88
HAUTS BASSINS
HOUET
Hommes 342 143 93 5 588 16 55 300 217
Femmes 107 51 23 0 181 6 40 87 48
Total 449 199 116 5 769 22 95 387 265
KENEDOUGOU
Hommes 122 10 1 141 11 26 75 29
Femmes 13 5 0 18 0 12 6 0
Total 135 15 1 159 11 38 81 29
TUY
Hommes 109 25 7 1 142 8 27 72 35
Femmes 17 2 2 0 21 2 7 8 4
Total 126 27 9 1 163 10 34 80 39
TOTAL REGION DES HAUTS BASSINS
Hommes 573 183 108 7 871 35 108 447 281
Femmes 137 58 25 0 220 8 59 101 52
Total 710 241 133 7 1091 43 167 548 333
NORD
LOROUM
Hommes 38 12 3 0 53 4 7 25 17
Femmes 3 0 0 0 3 0 3 0 0
Total 41 12 3 0 56 4 10 25 17
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TABLEAU 10: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT L'ANCIENNETE
GENERALE ET L'ANCIENNETE DANS L'EMPLOI PAR REGION ET PAR PROVINCE

ANCIENNETE GENERALE ANCIENNETE DANS L'EMPLOI
- TOTAL .

Mf(;:zsde 10-19ans |20-29ans |30 et plus Mf(;:isde 10-19ans | 20-29ans | 30 et plus
PASSORE
Hommes 122 18 6 0 146 27 62 52
Femmes 23 3 4 1 31 5 18 6
Total 145 21 10 1 177 32 80 58
YATENGA
Hommes 277 65 58 11 411 9 55 204 143
Femmes 64 25 10 2 101 5 37 40 19
Total 341 90 68 13 512 14 92 244 162
ZONDOMA
Hommes 92 5 3 0 100 3 24 60 13
Femmes 9 1 1 0 11 0 4 2 5
Total 101 6 4 0 111 3 28 62 18
TOTAL REGION DU NORD
Hommes 529 100 70 11 710 21 113 351 225
Femmes 99 29 15 3 146 7 49 60 30
Total 628 129 85 14 856 28 162 411 255
PLATEAU CENTRAL
GANZOURGOU
Hommes 130 22 0 160 10 44 73 33
Femmes 6 3 0 9 0 2 6 1
Total 136 25 0 169 10 46 79 34
KOURWEOGO
Hommes 105 7 6 1 119 19 61 32
Femmes 15 0 2 0 17 6 8 3
Total 120 7 8 1 136 25 69 35
OUBRITENGA
Hommes 357 35 13 2 407 209 33 99 66
Femmes 148 6 2 1 157 78 28 38 13
Total 505 41 15 3 564 287 61 137 79
TOTAL REGION DU PLATEAU CENTRAL
Hommes 502 64 27 3 686 226 96 233 131
Femmes 169 9 4 1 183 78 36 52 17
Total 761 73 31 4 869 304 132 285 148
SAHEL
OUDALAN
Hommes 22 4 1 0 27 0 11 10 6
Femmes 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 22 4 1 0 27 0 1 10 6
SENO
Hommes 58 18 5 0 81 11 24 32 14
Femmes 7 4 1 1 13 0 4 6 3
Total 65 22 6 1 94 11 28 38 17
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TABLEAU 10: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT L'ANCIENNETE
GENERALE ET L'ANCIENNETE DANS L'EMPLOI PAR REGION ET PAR PROVINCE

ANCIENNETE GENERALE ANCIENNETE DANS L'EMPLOI
. TOTAL .
M;’O‘:rslsde 10-19ans | 20-29ans |30 et plus Mf(;:flsde 10-19ans | 20-29ans | 30 et plus
SOUM
Hommes 20 6 3 1 30 2 8 11 9
Femmes 4 2 0 0 6 0 3 3 0
Total 24 8 3 1 36 2 11 14 9
YAGHA
Hommes 22 1 0 0 23 1 13 9 0
Femmes 3 0 0 0 3 0 1 2 0
Total 25 1 0 0 26 1 14 1 0
TOTAL REGION DU SAHEL
Hommes 122 29 9 1 161 14 56 62 29
Femmes 14 6 1 1 22 0 8 11 3
Total 136 35 10 2 183 14 64 73 32
SUD OUEST
BOUGOURIBA
Hommes 87 6 9 2 104 5 27 42 30
Femmes 17 1 0 0 18 2 7 7 2
Total 104 7 9 2 122 7 34 49 32
IOBA
Hommes 91 21 14 2 128 11 14 62 41
Femmes 13 3 1 0 17 1 6 10 0
Total 104 24 15 2 145 12 20 72 41
NOUMBIEL
Hommes 67 8 3 0 78 7 25 32 14
Femmes 5 0 0 0 5 0 2 2 1
Total 72 8 3 0 83 7 27 34 15
PONI
Hommes 161 18 12 1 192 17 36 98 41
Femmes 28 2 0 0 30 0 11 17 2
Total 189 20 12 1 222 17 47 115 43
TOTAL REGION DU SUD OUEST
Hommes 406 53 38 5 502 40 102 234 126
Femmes 63 6 1 0 70 3 26 36 5
Total 469 59 39 5 572 43 128 270 131
TOTAL GENERAL
Hommes 5993 1431 675 70 8169 600] 1358 3711 2500
Femmes 1942 404 176 28 2 550 213 594 1117 626
Total 7935 1835 851 98] 10719 813 1952 4828 3126
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TABLEAU 11: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT LA
CONNAISSANCE EN INFORMATIQUE ET EN WORD PAR REGION ET PAR

PROVINCE
CONNAISSANCE EN WORD CONNAISSANCE EN INTERNET
TOTAL

Bonne | Moyenne | Aucune Bonne | Moyenne | Aucune
BOUCLE DU MOUHOUN
BANWA
Hommes 32 45 7 84 28 52 4
Femmes 1 8 0 9 2 7 0
Total 33 53 7 93 30 59 4
KOSSI
Hommes 37 49 3 89 37 50 2
Femmes 6 10 0 16 4 12 0
Total 43 59 3 105 41 62 2
LES BALES
Hommes 46 80 7 133 47 80 6
Femmes 7 8 2 17 6 10 1
Total 53 88 9 150 53 90 7
MOUHOUN
Hommes 104 102 11 217 99 109 9
Femmes 15 29 5 49 21 24 4
Total 119 131 16 266 120 133 13
NAYALA
Hommes 53 14 6 73 49 19 5
Femmes 6 5 3 14 6 4 4
Total 59 19 9 87 55 23 9
SOUROU
Hommes 52 43 1 96 45 50 1
Femmes 3 8 1 12 2 9 1
Total 55 51 2 108 47 59 2
TOTAL REGION DE LA BOUCLE DU MOUHOUN
Hommes 324 333 35 692 305 360 27
Femmes 38 68 11 117 41 66 10
Total 362 401 46 809 346 426 37
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TABLEAU 11: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT LA
CONNAISSANCE EN INFORMATIQUE ET EN WORD PAR REGION ET PAR

PROVINCE
CONNAISSANCE EN WORD CONNAISSANCE EN INTERNET
TOTAL

Bonne | Moyenne | Aucune Bonne | Moyenne | Aucune
CASCADES
COMOE
Hommes 97 125 19 241 88 135 18
Femmes 17 39 14 70 15 42 13
Total 114 164 33 311 103 177 31
LERABA
Hommes 49 45 2 96 38 57 1
Femmes 2 3 0 5 2 3 0
Total 51 48 2 101 40 60 1
TOTAL REGION DES CASCADES
Hommes 146 170 21 337 126 192 19
Femmes 19 42 14 75 17 45 13
Total 165 212 35 412 143 237 32
CENTRE
KADIOGO
Hommes 908 516 111 1535 788 659 88
Femmes 450 488 162 1100 353 598 149
Total 1358 1004 273 2635 1141 1257 237
TOTAL REGION DU CENTRE
Hommes 908 516 111 1535 788 659 88
Femmes 450 488 162 1100 353 598 149
Total 1358 1004 273 2 635 1141 1257 237
CENTRE EST
BOULGOU
Hommes 163 93 16 272 151 102 19
Femmes 40 41 6 87 38 43 6
Total 203 134 22 359 189 145 25
KOULPELOGO
Hommes 55 26 8 89 37 42 10
Femmes 8 9 1 18 5 12 1
Total 63 35 9 107 42 54 11
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TABLEAU 11: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT LA
CONNAISSANCE EN INFORMATIQUE ET EN WORD PAR REGION ET PAR

PROVINCE
CONNAISSANCE EN WORD CONNAISSANCE EN INTERNET
TOTAL

Bonne | Moyenne | Aucune Bonne | Moyenne | Aucune
KOURITENGA
Hommes 105 112 26 243 89 128 26
Femmes 20 44 12 76 21 43 12
Total 125 156 38 319 110 171 38
TOTAL REGION DU CENTRE EST
Hommes 323 231 50 604 277 272 55
Femmes 68 94 19 181 64 98 19
Total 391 325 69 785 341 370 74
CENTRE NORD
BAM
Hommes 58 61 9 128 59 63 6
Femmes 4 7 0 11 3 8 0
Total 62 68 9 139 62 71 6
NAMENTENGA
Hommes 25 53 1 79 21 56 2
Femmes 0 6 1 7 0 6 1
Total 25 59 2 86 21 62 3
SANMATENGA
Hommes 219 70 17 306 169 125 12
Femmes 30 25 7 62 16 39 7
Total 249 95 24 368 185 164 19
TOTAL REGION DU CENTRE NORD
Hommes 302 184 27 513 249 244 20
Femmes 34 38 8 80 19 53 8
Total 336 222 35 593 268 297 28
CENTRE OUEST
BOULKIEMDE
Hommes 194 184 46 424 181 201 42
Femmes 49 74 17 140 45 79 16
Total 243 258 63 564 226 280 58
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TABLEAU 11: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT LA
CONNAISSANCE EN INFORMATIQUE ET EN WORD PAR REGION ET PAR

PROVINCE
CONNAISSANCE EN WORD CONNAISSANCE EN INTERNET
TOTAL

Bonne | Moyenne | Aucune Bonne | Moyenne | Aucune
SANGUIE
Hommes 75 75 25 175 53 104 18
Femmes 6 20 1 27 3 23 1
Total 81 95 26 202 56 127 19
SISSILI
Hommes 49 54 7 110 46 58 6
Femmes 1 6 0 7 1 6 0
Total 50 60 7 117 47 64 6
ZIRO
Hommes 52 38 5 95 52 42 1
Femmes 5 5 0 10 4 6 0
Total 57 43 5 105 56 48 1
TOTAL REGION DU CENTRE OUEST
Hommes 370 351 83 804 332 405 67
Femmes 61 105 18 184 53 114 17
Total 431 456 101 988 385 519 84
CENTRE SUD
BAZEGA
Hommes 70 80 8 158 66 86 6
Femmes 14 27 7 48 10 31 7
Total 84 107 15 206 76 117 13
NAHOURI
Hommes 36 36 11 83 30 41 12
Femmes 1 9 0 10 0 9 1
Total 37 45 11 93 30 50 13
ZOUNDWEOGO
Hommes 93 44 1 138 90 46 2
Femmes 13 13 1 27 12 15 0
Total 106 57 2 165 102 61 2
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TABLEAU 11: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT LA
CONNAISSANCE EN INFORMATIQUE ET EN WORD PAR REGION ET PAR

PROVINCE
CONNAISSANCE EN WORD CONNAISSANCE EN INTERNET
TOTAL

Bonne | Moyenne | Aucune Bonne | Moyenne | Aucune
TOTAL REGION DU CENTRE SUD
Hommes 199 160 20 379 186 173 20
Femmes 28 49 8 85 22 55 8
Total 227 209 28 464 208 228 28
EST
GNAGNA
Hommes 35 44 3 82 35 44 3
Femmes 9 6 0 15 9 6 0
Total 44 50 3 97 44 50 3
GOURMA
Hommes 82 95 15 192 65 106 21
Femmes 8 42 7 57 4 37 16
Total 90 137 22 249 69 143 37
KOMONDJARI
Hommes 7 18 1 26 4 21 1
Femmes 0 2 0 2 0 2 0
Total 7 20 1 28 4 23 1
KOMPIENGA
Hommes 19 8 0 27 19 8 0
Femmes 2 1 0 3 2 1 0
Total 21 9 0 30 21 9 0
TAPOA
Hommes 27 21 0 48 26 21 1
Femmes 2 8 0 10 2 7 1
Total 29 29 0 58 28 28 2
TOTAL REGION DE L'EST
Hommes 170 186 19 375 149 200 26
Femmes 21 59 7 87 17 53 17
Total 191 245 26 462 166 253 43
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TABLEAU 11: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT LA
CONNAISSANCE EN INFORMATIQUE ET EN WORD PAR REGION ET PAR

PROVINCE
CONNAISSANCE EN WORD CONNAISSANCE EN INTERNET
TOTAL

Bonne Moyenne | Aucune Bonne Moyenne | Aucune
HAUTS BASSINS
HOUET
Hommes 228 285 75 588 205 330 53
Femmes 37 110 34 181 32 121 28
Total 265 395 109 769 237 451 81
KENEDOUGOU
Hommes 66 71 4 141 43 79 19
Femmes 8 8 2 18 1 11 6
Total 74 79 6 159 44 90 25
TUY
Hommes 78 40 24 142 72 50 20
Femmes 13 6 2 21 13 6 2
Total 91 46 26 163 85 56 22
TOTAL REGION DES HAUTS BASSINS
Hommes 372 396 103 871 320 459 92
Femmes 58 124 38 220 46 138 36
Total 430 520 141 1091 366 597 128
NORD
LOROUM
Hommes 23 24 6 53 15 35 3
Femmes 2 1 0 3 1 2 0
Total 25 25 6 56 16 37 3
PASSORE
Hommes 82 55 9 146 66 73 7
Femmes 11 17 3 31 8 20 3
Total 93 72 12 177 74 93 10
YATENGA
Hommes 221 163 27 411 204 164 43
Femmes 29 58 14 101 26 53 22
Total 250 221 41 512 230 217 65
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TABLEAU 11: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT LA
CONNAISSANCE EN INFORMATIQUE ET EN WORD PAR REGION ET PAR

PROVINCE
CONNAISSANCE EN WORD CONNAISSANCE EN INTERNET
TOTAL

Bonne | Moyenne | Aucune Bonne | Moyenne | Aucune
ZONDOMA
Hommes 76 23 1 100 69 30 1
Femmes 10 1 0 11 10 1 0
Total 86 24 1 111 79 31 1
TOTAL REGION DU NORD
Hommes 402 265 43 710 354 302 54
Femmes 52 77 17 146 45 76 25
Total 454 342 60 856 399 378 79
PLATEAU CENTRAL
GANZOURGOU
Hommes 101 53 6 160 92 52 16
Femmes 3 5 1 9 3 5 1
Total 104 58 7 169 95 57 17
KOURWEOGO
Hommes 63 42 14 119 53 53 13
Femmes 5 10 2 17 5 10 2
Total 68 52 16 136 58 63 15
OUBRITENGA
Hommes 182 164 61 407 163 193 51
Femmes 55 77 25 157 45 89 23
Total 237 241 86 564 208 282 74
TOTAL REGION DU PLATEAU CENTRAL
Hommes 346 259 81 686 308 298 80
Femmes 63 92 28 183 53 104 26
Total 409 351 109 869 361 402 106
SAHEL
OUDALAN
Hommes 9 18 0 27 8 19 0
Femmes 0 0 0 0 0 0 0
Total 9 18 0 27 8 19 0
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TABLEAU 11: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT LA
CONNAISSANCE EN INFORMATIQUE ET EN WORD PAR REGION ET PAR

PROVINCE
CONNAISSANCE EN WORD CONNAISSANCE EN INTERNET
TOTAL

Bonne | Moyenne | Aucune Bonne | Moyenne | Aucune
SENO
Hommes 62 16 3 81 45 33 3
Femmes 5 7 1 13 7 6 0
Total 67 23 4 94 52 39 3
SOUM
Hommes 18 11 1 30 12 13 5
Femmes 3 2 1 6 0 5 1
Total 21 13 2 36 12 18 6
YAGHA
Hommes 12 6 5 23 5 15 3
Femmes 1 1 1 3 0 3 0
Total 13 7 6 26 5 18 3
TOTAL REGION DU SAHEL
Hommes 101 51 9 161 70 80 11
Femmes 9 10 3 22 7 14 1
Total 110 61 12 183 77 94 12
SUD OUEST
BOUGOURIBA
Hommes 32 62 10 104 32 58 14
Femmes 2 13 3 18 2 12 4
Total 34 75 13 122 34 70 18
I0BA
Hommes 56 58 14 128 48 67 13
Femmes 4 11 2 17 4 11 2
Total 60 69 16 145 52 78 15
NOUMBIEL
Hommes 46 27 5 78 46 16 16
Femmes 4 1 0 5 4 1 0
Total 50 28 5 83 50 17 16
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TABLEAU 11: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF SUIVANT LA
CONNAISSANCE EN INFORMATIQUE ET EN WORD PAR REGION ET PAR

PROVINCE
CONNAISSANCE EN WORD CONNAISSANCE EN INTERNET
TOTAL

Bonne | Moyenne | Aucune Bonne | Moyenne | Aucune
PONI
Hommes 76 102 14 192 60 120 12
Femmes 4 24 2 30 1 26 3
Total 80 126 16 222 61 146 15
TOTAL REGION DU SUD OUEST
Hommes 210 249 43 502 186 261 55
Femmes 14 49 7 70 11 50 9
Total 224 298 50 572 197 31 64
TOTAL GENERAL
Hommes 4173 3351 645 8169 3650 3905 614
Femmes 915 1295 340 2 550 748 1464 338
Total 5088 4 646 985 10 719 4 398 5369 952
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TABLEAU 12: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF LE TYPE DE MOTIVATION PAR
REGION ET PAR PROVINCE

MOTIVATION DES AGENTS

Agents Décorés F orm'ation {_‘.etfre fle Stz?ge de Total
continue félicitation petfectionnement

BOUCLE DU MOUHOUN
BANWA
Hommes
Femmes 0 0 0 0 0
Total 3 0 0 0 3
KOSSI
Hommes 3 4 10
Femmes 1 0 0 0 1
Total 4 4 3 0 11
LES BALES
Hommes 7 15 30
Femmes 1 0 0 0 1
Total 8 15 8 0 31
MOUHOUN
Hommes 15 13 33
Fommes 3 1 0 0 4
Total 18 14 5 0 37
NAYALA
Hommes 4 3
Fommes 1 1 0 0 2
Total 5 4 0 0 9
SOUROU
Hommes 4 10 2 16
Fommes 1 1 1 0 3
Total 5 11 3 0 19
TOTAL REGION DE LLA BOUCLE DU MOUHOUN
Hommes 36 45 18 99
Fommes 7 3 1 0 11
Total 43 48 19 0 110
CASCADES
COMOE
Hommes 16 12 0 3 31
Fommes 2 1 0 0 3
Total 18 13 0 3 34
LERABA
Hommes 6 0 4 10
Fommes 1 0 0 0 1
Total 7 0 4 0 11
TOTAL REGION DES CASCADES
Hommes 22 12 4 3 41
Fommes 3 1 0 0 4
Total 25 13 4 3 45
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TABLEAU 12: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF LE TYPE DE MOTIVATION PAR
REGION ET PAR PROVINCE

MOTIVATION DES AGENTS

Agents Décorés F orm'ation {_‘.etfre fle Stz?ge de Total
continue félicitation petfectionnement

CENTRE
KADIOGO
Hommes 56 38 12 106
Fommes 32 16 4 0 52
Total 88 54 16 0 158
TOTAL REGION DU CENTRE
Hommes 56 38 12 106
Fommes 32 16 4 0 52
Total 88 54 16 0 158
CENTRE EST
BOULGOU
Hommes 14 28 12 54
Fommes 2 6 1 0 9
Total 16 34 13 0 63
KOULPELOGO
Hommes 11 9 32
Fommes 2 0 1 1 4
Total 11 3 12 10 36
KOURITENGA
Hommes 20 3 31
Fommes 0 1 1 0 2
Total 8 21 4 0 33
TOTAL REGION DU CENTRE EST
Hommes 31 51 26 9 117
Fommes 4 7 3 1 15
Total 35 58 29 10 132
CENTRE NORD
BAM
Hommes 14
Fommes 0 0 0 0 0
Total 8 0 6 0 14
NAMENTENGA
Hommes 3 0 0 3
Fommes 1 0 0 0 1
Total 4 0 0 0 4
SANMATENGA
Hommes 7 0 0 7
Fommes 1 0 0 0 1
Total 8 0 0 0 8
TOTAL REGION DU CENTRE NORD
Hommes 18 0 6 0 24
Fommes 2 0 0 0 2
Total 20 0 6 0 26
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TABLEAU 12: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF LE TYPE DE MOTIVATION PAR
REGION ET PAR PROVINCE

MOTIVATION DES AGENTS

Agents Décorés F orm'ation {_‘.etfre fle Stz?ge de Total
continue félicitation petfectionnement

CENTRE OUEST
BOULKIEMDE
Hommes 16 2 27
Fommes 0 2 1 0 3
Total 16 7 3 4 30
SANGUIE
Hommes 9 22 4 35
Fommes 1 3 0 0 4
Total 10 25 4 0 39
SISSILI
Hommes 11
Fommes 0 0 0 0 0
Total 6 0 5 0 1
ZIRO
Hommes 6 11 20
Fommes 1 0 0 0 1
Total 7 11 3 0 21
TOTAL REGION DU CENTRE OUEST
Hommes 37 38 14 93
Fommes 2 5 1 0 8
Total 39 43 15 4 101
CENTRE SUD
BAZEGA
Hommes 21 28
Fommes 2 9 2 0 13
Total 7 30 4 0 41
NAHOURI
Hommes
Fommes 0 0 0 0 0
Total 5 0 0 0 5
ZOUNDWEOGO
Hommes 14 5 26
Fommes 2 0 2 0 4
Total 16 7 7 0 30
TOTAL REGION DU CENTRE SUD
Hommes 24 28 59
Fommes 4 9 4 0 17
Total 28 37 1 0 76
EST
GNAGNA
Hommes 8 18 8 0 34
Fommes 2 5 1 0 8
Total 10 23 9 0 42
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TABLEAU 12: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF LE TYPE DE MOTIVATION PAR
REGION ET PAR PROVINCE

MOTIVATION DES AGENTS

Agents Décorés F orm'ation {_‘.etfre fle Stz?ge de Total
continue félicitation petfectionnement

GOURMA
Hommes 20 30
Fommes 0 2 0 0 2
Total 8 22 2 0 32
KOMONDJARI
Hommes
Fommes 0 0 0 0 0
Total 2 0 0 0 2
KOMPIENGA
Hommes
Fommes 0 0 0 0 0
Total 6 0 0 0 6
TAPOA
Hommes 3 3
Fommes 1 0 0 0 1
Total 4 0 0 0 4
TOTAL REGION DE L'EST
Hommes 27 38 10 75
Fommes 3 7 1 0 11
Total 30 45 1 0 86
HAUTS BASSINS
HOUET
Hommes 86 11 106
Fommes 2 35 0 0 37
Total 11 121 1 0 143
KENEDOUGOU
Hommes 19 30 55
Fommes 0 9 3 0 12
Total 6 28 33 0 67
TUY
Hommes 5 21 3 29
Fommes 0 2 0 0 2
Total 5 23 3 0 31
TOTAL REGION DES HAUTS BASSINS
Hommes 20 126 44 190
Fommes 2 46 3 0 51
Total 22 172 47 0 241
NORD
LOROUM
Hommes 1 0 0 0 1
Fommes 0 0 0 0 0
Total 1 0 0 0 1
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TABLEAU 12: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF LE TYPE DE MOTIVATION PAR

REGION ET PAR PROVINCE

MOTIVATION DES AGENTS
Agents Décorés F orm'ation {_‘.etfre fle Stz?ge de Total
continue félicitation petfectionnement
PASSORE
Hommes
Fommes 2 0 0 0 2
Total 7 2 0 0 9
YATENGA
Hommes 26 18 11 0 55
Fommes 3 1 4 1 9
Total 29 19 15 1 64
ZONDOMA
Hommes 9 12 21
Fommes 1 1 0 0 2
Total 10 13 0 0 23
TOTAL REGION DU NORD
Hommes 41 32 11 0 84
Fommes 6 2 4 1 13
Total 47 34 15 1 97
PLATEAU CENTRAL
GANZOURGOU
Hommes 12 18
Fommes 0 1 2 0 3
Total 4 13 4 0 21
KOURWEOGO
Hommes 4 1
Fommes 0 0 0 0 0
Total 4 0 1 0 5
OUBRITENGA
Hommes 19 27
Fommes 3 0 0 0 3
Total 22 8 0 0 30
TOTAL REGION DU PLATEAU CENTRAL
Hommes 27 20 3 50
Fommes 3 1 2 0 6
Total 30 21 5 0 56
SAHEL
OUDALAN
Hommes 10 0 14
Fommes 0 0 0 0 0
Total 10 0 4 0 14
SENO
Hommes 11 0 0 0 11
Fommes 0 0 0 0 0
Total 1 0 0 0 11
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TABLEAU 12: REPARTITION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF LE TYPE DE MOTIVATION PAR
REGION ET PAR PROVINCE

MOTIVATION DES AGENTS

Agents Décorés F orm.ation ]';.etfre fle Stefge de Total
continue félicitation perfectionnement

SOUM
Hommes 12 21
Fommes 0 2 0 0 2
Total 9 14 0 0 23
YAGHA
Hommes 5 13
Fommes 1 0 0 0 1
Total 6 0 8 0 14
TOTAL REGION DU SAHEL
Hommes 35 12 12 59
Fommes 1 2 0 0 3
Total 36 14 12 0 62
SUD OUEST
BOUGOURIBA
Hommes 1 8 1 10
Fommes 0 2 0 5
Total 1 11 3 0 15
I0BA
Hommes 12
Fommes 0 0 0 0 0
Total 5 4 3 0 12
NOUMBIEL
Hommes 11 22
Fommes 0 0 0 0 0
Total 3 11 3 5 22
PONI
Hommes 13 0 9 22
Fommes 3 0 0 0 3
Total 16 0 9 0 25
TOTAL REGION DU SUD OUEST
Hommes 22 23 16 5 66
Fommes 3 3 2 0 8
Total 25 26 18 5 74
TOTAL GENERAL
Hommes 396 463 183 21 1063
Fommes 72 102 25 2 201
Total 468 565 208 23 1264
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